ANUNT

IMSP ,.Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti” (str. Decebal 1017 V”),
anuntd concurs pentru ocuparea functiilor vacante, dosarele pot fi depuse in biroul
sectiei resurse umane al IMSP,Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti”,
incepind cu data de 09.02.2021 , biroul nr.206 in termen de 20 de zile de la data

publiciirii (pini la data de 01.03.2021) intre orele 8”-12"-12%"-16", cu exceptia

zilelor de simbata si duminica.

MEDICI

Nr. Functia

1. 4 et
audit medical intern

Medic coordonator al grupului de

Personal administrativ

1,0 - unitati vacante

2 Specialist principal asistenta medicala

mamei si copilului

Personal administrativ

1.0 - unitati vacante

sanatate

Medic specialist in educatie pentru

Cabinetul educatie
pentru sanatate

1.0 - unitati vacante

4, | Medic de familie

7.0 - unitati vacante

CS1 1,0 - unitati temporar vacante
CS2 4,0 - unitafi vacante
OMF Elizaveta 2,0 - unitati vacante
CS3 3,0 - unitati vacante

3.0 - unitdti vacante
CS$5 —x

1,0 - unitdti temporar vacante
Sadovoe 1,0 - unitati temporar vacante
CS6 5.0 - unitati vacante

5. | Medic imagist sonografist

Serviciul de imagistica

0,5 - unitati vacante

CS 6

0,5 - unitati vacante

CSPT

0.5 - unitate vacanta

6. | Medic imagist radiolog

Serviciul de imagistica

0,5 - unitati vacante

7. | Farmacist

Farmacie

1,0 - unitati vacante

Filiala 1

1,5 - unitati vacante

8. | Medic endoscopist

Cabinetul endoscopic

1,0 - unitati vacante

9 Medic laborant

Serviciul de laborator

0.5 - unitdti vacante

CS1 1.0 - unitati vacante
CS2 1.0 - unitdti vacante
10. f1\‘/Iedi.c: al ci,lbinetului de diagnostica CS 1 3.0« unitii vacamie
unctionala
CS3 0,5 - unitati vacante
: " CS 4 0.5 - unitati vacante
11. | Medic obstetrician ginecolog CS 6 0,5 - unithfi vacante
CSPT 0.5 - unitati vacante
Medic pediste onsultass CS1 1,0 - ur}ité‘gi temporar vacante
12, CS5 0,5 - unitati vacante
CS6 1,0 - unitati temporar vacante
13. | Medic terapeut CSPT 0,25 - unitati vacante
14. | Medic dermato-venerolog CSPT 0,5 - unitate vacanta
15. | Medic urolog- androlog CSPT 0,25 - unitate vacanta
16. | Medic psihiatru CCSM 2,0 - unitdti vacante
17. | Ergoterapeut CCSM 1,0 - unitate vacanta
18. | Psiholog CSPT 1,0 - unitate vacanta
CCSM 0,75 - unitate vacanta
19. | Psihoterapeut CCSM 1,0- unitate vacantd




1. Conditiile necesare pentru participare la concurs:

- cerere de inscriere la concurs cu mentionarea postului solicitat;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii universitare si postuniversitare;

- copiile atestatelor ce confirma gradul si titlul stiintific (pentru titulari);

- copia certificatelor de formare profesionald continua, inclusiv peste hotare
(pentru titulari);

- copie conforma cu originalul a carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitate;

- cazierul judiciar sau declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care s3-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare;

- curriculum vitae;

- copie a certificatului de casatorie sau copii dupd documente care atestd
schimbarea numelui in cazul in care candidatul si-a schimbat numele;

- 2 referinte de la locurile anterioare de lucru ( recomandabil)

2. Conditii de baza :

- detinerea cetadteniei Republicii Moldova;

- definerea cetateniei altor state, dar domiciliu in Republica Moldova si permis de
lucru in Republica Moldova;

- posedarea limbii romane scris /vorbit si a limbilor oficiale de comunicare inter-
etnica vorbite In teritoriu;

- capacitate deplina de exercitiu;

- starea de s@natate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

- nu au fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni, incompatibila
cu exercitarea functiei;

- indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru postul respectiv;

- indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului.

3. Cerinte specifice:
- Experienta profesionala.

Copiile documentelor se prezinta cu originalele pentru a confirma veridicitatea lor.

Director Veaceslav Batir



ANUNT

IMSP ,.Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti” (str. Decebal 101" V”),
anunt concurs pentru ocuparea functiilor vacante, dosarele pot fi depuse in biroul
sectiei resurse umane al IMSP,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti”,
incepind cu data de 09.02.2021 , biroul nr.206 in termen de 20 de zile de la

data_publicirii (pini la_data de 01.03.2021) intre orele 8"-12"-12°-16%, cu

exceptia zilelor de simbata si duminica.

PERSONAL MEDICAL MEDIU

N Asistente medicale Locuri vacante
Serviciul de laborator 1% met{i;{ o
1,0 - unitdti temporar vacante
1. | Felcer laborant CS1 1,0 - unitati temporar vacante
CS2 1,0 - unitdti temporar vacante
CS 4 1,0 - unitdti vacante
2. | Asistent medical in reabilitare Serviciul de recuperare | 1,0 - unitdti vacante
3. | Asistent medical in diagnostic radiologic | Serviciul de imagistica | 0,5 - unitati vacante
4. | Asistent medical de fizioterapie CS1 1,0 - unitati vacante
6.0 - unitati vacante
CS1 —
9,0 - unitati temporar vacante
2,0 - unitdti vacante
CS2 oo
5,0 - unitdti temporar vacante
Elizaveta 1,0 - unitati temporar vacante
5. | Asistent medical de familie CS3 2 - W Ypcati
1,0 - unitati temporar vacante
CS 4 1,0 - unitdti vacante
2,0 - unitati temporar vacante
cS 5 4.0 - unitdti vacante
2,0 - unitati temporar vacante
CS 6 1,0 - unitafi temporar vacante
6. | Asistent medical de familie superior CS2 1,0 - unitéti temporar vacante
Asistent medical in cabinetul de 2, ke un}té;} yocus
7 examinari profilactice ginecologice Lo £ B VIR
CS6 0.5 - unitati vacante
8 Asistent medical in cabinetul de £S5 0,5 - unitati vacante
" | imunizari CS 6 0,5 - unitati vacante
: - : CS5 0,5 - unitafi vacante
9. | Asistent medical in sala de proceduri CCOSM T
10. A-sis_tent medical in cabinetul Copilului cS 2 05~ Dt veswis
Sénatos
1 Asistent medical pentru eliberarea CS2 1,0 - unitati vacante
‘| certificatelor medicale CS3 0,5 - unititi vacante
"CS 4 1,0 - unitéti vacante
CS6 0,5 - unitati vacante
12.| Asistent medical in cabinetul de triaj CS4 0,5 - unitéti vacante
13.| Asistent social CCSM 1.0 - unitati vacante
: Filiala 1 0.5 - unitati vacante
14 | Labarant farmactst OMF Elizaveta sef 1,0 - unitdti vacante
OMF Sadovoe 0,5 - unitati vacante
15.| Statistician medical SiELSIER 7. ke unit?;i .vacante
CS 4 0,25 - unitati vacante
CS6 0.5 - unitati vacante




L:

3.

Conditiile necesare pentru participare la concurs:

cerere de inscriere la concurs cu mentionarea postului solicitat;

copia actului de identitate;

copiile diplomelor de studii universitare si postuniversitare;

copiile atestatelor ce confirma gradul si titlul stiintific (pentru titulari);

copia certificatelor de formare profesionald continud, inclusiv peste hotare
(pentru titulari);

copie conforma cu originalul a carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea In munca si, dupa caz, in specialitate;

cazierul judiciar sau declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare;
curriculum vitae;

copie a certificatului de casatorie sau copii dupa documente care atestd
schimbarea numelui in cazul in care candidatul si-a schimbat numele;

2 referinte de la locurile anterioare de lucru ( recomandabil)

. Conditii de baza :

detinerea cetateniei Republicii Moldova;

detinerea cetateniei altor state, dar domiciliu in Republica Moldova si permis de
lucru in Republica Moldova;

posedarea limbii roméne scris /vorbit si a limbilor oficiale de comunicare inter-
etnica vorbite in teritoriu;

capacitate deplind de exercitiu;

starea de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

nu au fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni, incompatibila
cu exercitarea functiei;

indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru postul respectiv;
indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului.

Cerinte specifice:

3.1. Experienta profesionala.

Copiile documentelor se prezinta cu originalele pentru a confirma veridicitatea lor.

Director / Veaceslav Batir
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